


วิสัยทัศน

เราจะเปนโรงพยาบาลท่ีเปนเลิศ

ดานคุณภาพและบริการ 

ใหบรรยากาศแบบเอกชน  

เพื่อทุกคนมีสุขภาพดี

เราจะเปนโรงพยาบาล

ที่เปนเลิศดานคุณภาพ

1. ผูปวยกลุมโรคสําคัญ 5 สาขาหลักไดรับการดูแลตาม
มาตรฐานสากล

2. เปนเลิศดานระบบคุณภาพอยางตอเนื่อง HA ,GREEN 
& CLEAN Hospital GECC , มาตรฐานระบบบริการ
สุขภาพ HA ยาเสพติด , HLO   

3.เนนดานคุณภาพและความปลอดภัย

2.เลิศดานบริการ Smart hospital

ใหบรรยากาศแบบเอกชน

1. EMS (Environment ,Modernization,

Smart Service)

2.      ESB (Excellence   

Service Behavior)

เพ่ือทุกคนมีสุขภาพดี

ดานประชาชน 

1.อายุขัยเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน

ดานบุคลากร

1. บุคลากรมีภาวะเสี่ยงจากโรค 

NCD ลดลง

2. ผลการประเมินความสุขใน  

องคกรอยูในเกณฑดี

(Happinometer)
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พันธกิจ (Mission)

และจัดการส่ิงแวดลอม

ใหเอ้ือตอการมีสุขภาพดี

ใหบริการสุขภาพแก

ประชาชน

ครอบคลุม 4 มิติ 

ตามมาตรฐานสากล

โดยรวมมือกับภาคี

เครือขายในการสราง

สุขภาพ 

คานิยมรวม

อัตลักษณ



ค่านิยมบุคลากรสาธารณสุข MOPH

4

M : Mastery
เป็นนายตนเอง คือเป็นบคุคลท่ีหมั่นฝึกฝนตนเองใหมี้

ศกัยภาพ ยดึมั่นในความถกูตอ้ง มีวินยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ บน

พืน้ฐานของการมีสาํนกึ รบัผิดชอบ คณุธรรม และจรยิธรรม

O : Originality
เรง่สรา้งสิ่งใหม่ คือสรา้งสรรคน์วตักรรม สิ่งใหม่ ท่ี

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเ้กิดประโยชนต์อ่ระบบสขุภาพ

P : People centered
ใสใ่จประชาชน คือตอ้งยดึประชาชนเป็นศนูยก์ลางในการ

ทาํงานเพ่ือประโยชนอ์นัดีแก่ประชาชน โดยใชห้ลกัเขา้ใจ เขา้ถึง พึ่งได้

H : Humility
อ่อนนอ้มถ่อมตน คือมีสมัมาคารวะ มีนํา้ใจ ใหอ้ภยั รบัฟัง

ความเห็น เสียสละเพ่ือประโยชนส์ว่นรวม
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